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Fannin tasviri

Kursun mozmunu sosial tominatin osaslari, sosial yardim sisteminin miiasir
novlori, dovlet sosial siyasotinin moagsadlori, Dovlat Sosial Miidafio Fondunun osas
mogsad, vozifo vo funksiyalari, sosial xidmotin metodlar1 kimi anlayislar1 agan
mosalolori ohato edir. , sosial i, pensiya novlori, kompensasiyalar, macburi sosial
sigorta gaydalari, invanli dovlat sosial yardiminin toskilati mexanizmlori, tibbi-sosial
yardim sahosi, avtomatlagdirilmis sosial tominat sistemi, sosial tominat sisteminin diinya
tocriibasi.

“Sosial tominat sistemi” kursu dovlatin sosial siyasatinin ohomiyyatini, miixtolif
pensiya, miiavinat vo miiavinatlorin toyini metodologiyasini, sosial risklor zamani sosial
tohliikosizliyin tomin_edilmosini, sosial tominatin tonzimlonmosi sahosindo diinya
tocriibosini 6yronmoyo imkan verir.

""Sosial tominat sistemi'" fonninin tadrisinin maqsadi

Bu kursun mogsadi biitovliikdo bir sistem kimi sosial tominatin mahiyyatini,
tozahiir formalarini, funksiyalarim1 6yronmok, Azorbaycanda sosial tominat sistemini
mixtolif formalarda vo maliyyslogsmo manbalorinds tokmillosdirmokdon ibarstdir. Hor
bir sivil dovlstin 6z sosial tominat sistemi var, ¢linki hor hansi bir comiyyatds sosial
riskloro daha ¢ox moruz qalan, sosial tominata ehtiyact olan insanlar var, ¢iinki onlar
alillikla bagli yaranan problemlarin 6hdasindoan miistaqil sokilds gals bilmirlor. Bununla
olagodar olaraq, kursun asas mogsadlori miixtolif forma vo tozahtirlords sosial tominatin
hoyata kecirilmosindo dovlatin rolunu vo hiiquqi bazasin1 dyronmokdon ibaratdir.
“Sosial tominat sistemi” fonninin Gyronilmasinin  mogsadi tolobolorin - fonnin
metodologiyasi1 hagqinda biliklerini inkisaf etdirmak, tolobalordo sosial tominat, sosial
xidmat, sosial i sahasindo faaliyyst prinsiplori, funksiyalari, metodlart hagqinda
hortorafli anlayis1 formalasdirmaqdir. sosial tominat sisteminin formalasmasinin asas
marhalalarini, Azarbaycan vatondaslarinin sosial miidafiasi va tohliikasizliyinin rolunu
vo miisbot qglobal tocriiboni nozoro alaraq. Intizam programi “Sosial is” ixtisasi
(dorocosi): bakalavr hazirligr istigamotindo Azorbaycan Respublikasi ali tohsilinin
dovlat tohsil standartinin taloblorine uygun hazirlanmisdir.

FONNIN TODRIS METODOLOGIYASI

Bu kursun todrisi prosesinde interaktiv miizakiralor aparmaq, miihaziro
oxumaqg, komanda soklindo layiholori tamamlamaq, kigik qruplarda islomok,
viktorina, isgilizar oyunlar kecirmak, test tapsiriqlarini yering yetirmoak kimi todris
metodlarindan genis istifads olunur.

Fonnin todrisindo garsiya qoyulmus mogsadlora nail olmaq iigiin asagidaki
vasitalar, metodlar va togkilati tadbirlor hayata kecirilir: kompiiter texnologiyasindan
istifado etmoklo miihaziralords fonnin nozori materialinin Gyronilmosi; xiisusi todris
va elmi oadabiyyatdan istifads etmoklo nazari materialin talabalar torafindon miistaqil
Oyronilmosi; Internet resurslari, metodik islonmoalor, seminarlar zamani nazori
materialin islonmosi



OYRONMONIN NOTIiCOLORI

Kursun monimsanilmasi naticasinds asagidaki kompetensiyalar formalagir:

- oldo edilmis biliklori sosial tominat foaliyyati praktikasinda totbiq etmok bacarigi;

- tinvanli sosial yardimin, sosial miiavinatlorin vo pensiyalarin mabloginin hesablanmasi
isullarin1 manimsomak bacarigi.

Bakalavr pillasinds tolobs “Sosial tominat sistemi” fonnini monimsomasi naticosinda:

Bilmolidirlor:

a) sosial tominat sisteminin inkisafinin nozori asaslart haqqinda;
b) sosial tominat prinsiplori {izro;

c) sosial tominatin normativ bazasi haqqinda;

d) sosial is, sosial xidmatlor sahasinds foaliyyst haqqinda;

e) sosial tominat, sosial risklor, sosial sigorta, ohaliys sosial va tibbi xidmatlor tizro

Bacarmahdirlar:

- sosial xidmatlorin gdstorilmasi liglin ohalinin miixtslif sosial kateqoriyalara vo qruplara
boliinmasi, differensiallagdirilmasi bacariglarinin slde edilmasi;

- pensiyalarin, miiavinatlorin vo digor név birdofolik, aylig 6donislorin moblogini
hesablamaq bacarig;

- masalalorin halli {iglin slavo molumat resurslarin1t miioyyan etmok vo se¢o bilmok
qabiliyyati;

- pesokar mogsadlar iiglin miivafiqg moalumatlar: tohlil etmok, iimumilasdirmak va totbiq
etmok bacarig;

- pesokar foaliyyetini planlagdirmaq vo togkil etmok bacarigi;

- golacak tohsilini vo mdveud bacariglarini tokmillogdirmok, vaxti idars etmok vo
tapsiriglart vaxtinda tamamlamaq qabiliyyeoti.Fonnin todrisindo qarsiya qoyulmus
mogsadlors nail olmagq tigiin asagidaki vasitolor, metodlar vo togkilati todbirlor hoyata
kecirilir: kompiiter texnologiyasindan istifado etmoklo miihazirolordo fonnin nozori
materialinin dyronilmasi; internet resurslarindan, metodik islonmoalardan, xiisusi tadris
vo elmi odobiyyatdan istifado etmoklo nozori materialin tolabolor torafindon miistoqil
Oyronilmasi; seminar moggalolori zamani nozori materialin islonib hazirlanmasi, bu
zaman sosial tominatin nozori asaslarini anlamaq tlciin sual va tapsiriqlarin miizakirosi,

praktiki bacariglarin totbiqi li¢iin metod vo testlor.



“Sosial tominat sistemi” fonninin movzular: iizro Kecirilon saatlarin

miqdari
Ne | Movzunun adi Miihaziro | Mosgalo
1 | Sosial tominat sisteminin nozari aspektlori 2 2
2 | Sosial tominatin formalar1 vo prinsiplori 2 2
3 | Sosial tominat dovlotin sosial siyasotinin torkib 2 2
hissosi kimi
4 | Azorbaycanda hoyat keyfiyyati vo sosial tominat 2 2
5 | Sosial tominat sistemindas is staji vo onun dayari 2 2
6 | Pensiya sosial tominat novii kimi 2 2
7 | Sosial tominat sistemindo sosial sigorta 2 2
8 | Sosial tominat sistemindo miiavinatlor 2 2
9 | Ohaliyo tibbi yardim vo xidmatlor 2 2
10 | ©mok miinasibatlori vo sosial torofdasliq 2 2
11 | Sosial tominat sisteminda sosial risklor 2 2
12 | Sosial tominat sisteminds imtiyaz vo giizastlor 2 2
13 | Sosial tominat sisteminds sosial xidmatlor 2 2
14 | Avtomatlasdirilmis sosial tominat sistemi 2 2
15 | Beynoalxalq saviyyado sosial tominat sisteminin 2 2
tonzimlonmasi
UMUMI 30 30
Prerekvizitlor

Sosial sahslorin iqtisadiyyati vo idars edilmasi”.

ISTIFADO OLUNAN ODOBIYYAT SiYAHISI

Fanlorin tadrisi ii¢ciin asas
adabiyyat

Fanlorin tadrisi iiciin alava
adabiyyat
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Fonnin miithazira matnlari

Fonn iizra biitiin miithazira matnlari vo tagdimatlar, habels zaruri masgalo materiallar
elektron formatda Universitetin saytinda “Virtual universitet” bolmaosinda
(www.vu.aseu.az ) yerlosdirilir.

“Sosial tominat sistemi ” fonninin tadrisindJ istifads olunan movzular uzra
tolabanin bilmali va bacarmal olduqlar saristolor

Movzunun adi Bu mévzunun dyronilmasi Bu mévzunun dyronilmasi
naticasindd 12loba bilmoalidir naticasindd 2loba
bacarmalidir

1. Sosial tominat - Sosial tominatin mahiyyati vo - Sosial tominat sistemindo

sisteminin nazari ohomiyyatini; dovlatin rolunu

aspektlori -Sosial tominat sisteminin qiymatlondirmayi;
xarakteristikasini; - Sosial tominatin
- Sosial tominatin maqsadlarini; funksiyalarin1 sorh etmayi.

- Sosial tominatin funksiyalarini;

- Sosial tominat sisteminin
qurulmasi konsepsiyalarini;

- Sosial tominat sisteminda dovlatin

rolunu.
2. Sosial taminatin - Sosial tominat formalari - Sosial tominatin biidco vo
formalar1 vo haqqinda; geyri-biidca formalarinin
prinsiplari - Sosial tominatin xiisusiyyatlorini; | xarakterik xiisusiyyatlorini

- Ohaliys gostorilon sosial xidmaot saciyyalondirmayi;

novlari vo onlarin mezmununu; - Miixtalif sosial tominat

- Sosial tominat ndvlarini; tadbirlorinin hayata

- Sosial tominatin kecirilmasing uygun olaraq

maliyyalasdirilmasi menbalarini; prinsiplori mazmununa gora

- Sosial tominatin hoyata ayirmagi.

ke¢irilmasi prinsiplorini.
3. Seosial tominat | - Sosial siyasotin comiyyatin - Sosial tominat sistemindo
dovlatin sosial | inkisafinda rolunu; beynolxalq hiiquq normalarin1

- Sosial siyasatin 9sas mogsadlorini | totbiq etmoyi;
- Sosial siyasatin prinsiplorini;
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siyasatinin tarkib

hissasi kimi

- Sosial tominat sisteminin sosial
siyasatdo yeri vo shamiyyatini;

- Beynolxalq hiiquqi aktlarin sosial
siyasatin hayata kecirilmasinda
rolunu;

- Olkonin sosial tominat sisteminin
voziyyatini.

- Sosial tominatin hoyata
kegirilmoasindo sosial
prinsiplora riayat etmayi.

4. Azorbaycanda
hoyat keyfiyyati vo
sosial tominat

- Hoyat keyfiyyati vo hayat
soviyyasi meyarlarini;

- Yasayls minimumu anlayisinin
izahini;

- Yoxsulluq meyarlarin;

- “Yasay1s minimumu haqqinda”
Qanunu izah etmayi;

- Ehtiyac meyarinin mahiyyati vo
hesablanmasi1 qaydasini;

- Sosial yardimin mahiyyati vo
toyin olunmasinda noazors alinan
osas amillori;

- Hoyat soviyyasinin asas

- Meyarlara uygun olaraq hoyat
keyfiyyatini miioyyan etmoyi;

- Yasayls minimumunun
miioyyon edilmosi tisullarindan
istifado etmayi;

- Sosial tominata ehtiyaci olan
soxslorin miiayyon edilmasi
iclin ganunvericilik aktlarindan
istifado etmayi.

gostaricilorini.
5. Sosial tominat - Staj (tocriiba) anlayisinin - Miixtolif tocriiba (staj)
sisteminda is staji vo | mahiyyatini; ndvlaring hiiquglart miisyyan

onun dayari

- Staj novlorinin xarakteristikasini;
- Stajin mozmunu, hans1 qruplarin
xiisusi olmas1 haqqinda;

- S18orta vo xidmat staj1 haqqinda;
- Azarbaycanda is stajinin
hesablanmasi1 qaydasini;

- Umumi va xiisusi is tocriibasi

etmoyi,

- Pensiyanin mabloginin
ganunla miioyyon edilmis is
stajindan asiligini
osaslandirmagi.

hagqinda.
- Pensiya anlayisinin mahioyysti vo | - Azorbaycanda pensiyalarin
6. Pensiya sosial moqsadini; mozmununa va ddonilmosi

tominat novii Kimi

- Azarbaycanda toyin olunan
pensiya novlari haqqinda;

- Fordi hesabda pensiya
yigimlarmin aparilmasi qaydasini;
- Olilliys gora pensiya toyin
edilmasi sartlorini;

- Ailo bascisini itirdikdo omok
pensiyasi toyin edilmasi sortlorini;
- Azorbaycanda omok
pensiyalarinin hiiquqi asaslarini.

sartloring gora forqlondirmayi;
- Yasa goro pensiyanin
Olciisiinii miisyyan etmayi;

- Unvanli sosial yardimi
miioyyon etmayi.

7. Sosial tominat
sisteminda sosial
sigorta

- Sosial sigortanin mahiyyatini;

- Sosial tominat sisteminin galir vo
xarc manbalarini;

- S18orta haqlarinin tutulmadigi
hallart;

- Sosial s1gorta novlerini;

- Azarbaycanda sosial sigortanin
qanunvericilik bazasint;

- Sigorta haqlarinin hesablanmasi
qaydasini;

- Sosial sigortanin maliyya
manbaalarini.

- S1gorta haqlarin1 miioyyon
etmayi;

- Icbari tibbi sigortaya
ayirmalari miioyyan etmayi.




8. Sosial taminat
sisteminds miiavinatlor

- Miiavinat anlayisinin mahiyyatini;
- Miiavinotlorin xarakterik
xiisusiyyatlorini;

- Milavinatlorin ndvlarini;

- Miiavinatlorin verilmosi
qaydasini;

- Birdofalik vo ayliq 6donis tizro
toyin olunan miiavinatlor haqqinda;
- Azorbaycanda miiavinatlorin toyin
olunmasi vo 6donilmasi

- Miiavinatlori digor sosial
Odoniglordan forqlondirmayi;

- Miiavinoatlorin verilmasi tigiin
insanlarin kateqoriyalarini
miioyyon etmoayi,

- Ohalinin kateqoriyalari iizra
miiavinatlorin moblogini
miioyyan etmayi vo
hesablamag.

gaydalarini.
9. Dhaliys tibbi yardim | - Shaliyas tibbi yardim vo - Ohaliys pulsuz tibbi yardim
va xidmatlor xidmotlorin gostorilmosi gostarilmasinin vacibliyini
qaydalarini; osaslandirmagi;

- Pulsuz tibbi xidmatlorls tomin
olunan ohali kateqoriyalar1
haqqinda;

- Evdo, dovlat va geyri-dovlot
miiassisalorinds gostarilon tibbi
xidmaotlor haqqinda;

- Icbari tibbi sigorta iizro nozordo
tutulmus tibbi xidmatlorin
siyahisini;

- Usaqlarin va yetkinlik yasina
catmamis soxslorin saglamliginin
qgorunmast haqqinda;

- Azorbaycanda Tibbi Sigorta tlizro
Dovlat Agentliyinin foaliyyot
istigamatlorini.

- ©halinin saglamliginin
gorunmast ti¢iin todbirlor
hazirlamagi;

10. 9moak
miinasibatlori va sosial
tarafdashq

- Omok miinasibatlorinin mahiyyati
va asas subyektlori haqqinda;

- Omok miigavilalorinin
mahiyyatini vo xarakterik
xiisusiyyatlorini;

- Omok miigavilalorinin névlori vo
onlarin baglanmasinin asas
prinsiplarini;

- Sosial-amak torafdasliginin
predmetini;

- Sosial torafdasligin formalarini.

- Novler tlizro amok
miiqavilelorinin xarakterik
xUisusiyyatlorini
forglondirmayi;

- BOT-in toqdim etdiy1
prinsiplor asasinda sosial
torofdasliq sortlorini tohlil
etmoyi.

11. Sosial tominat
sistemind»a sosial
risklor

- Sosial risk anlayiginin
mahiyyatini;

- Sosial risklorin xarakterik
xiisusiyyatlorini;

- Sosial risklorin sobablorine gore
tosnifatini;

- S18orta riskinin mahiyyati vo
xiisusiyyatlorini

- BOT-in Konvensiyasinda 6z
oksini tapmis doqquz ononavi sosial
risk hagqinda.

- Sosial risklori digar risk
novlarindon forglondirmayi;

- Sosial risklarin manbaolorini
va amillorini miiayyan etmayi;
- Sosial risklorin azaldilmasi
ti¢lin sosial miidafio todbirlori
hazirlamag.

12. Sosial tominat
sistemindo imtiyaz vo
giizastlor

- Imtiyaz vo giizost anlayislarinin
mabhiyyatini;

- Glizostlori olamotlori va xarakterik
xiisusiyyatlorini;

- Sosial giizostlorin novlori vo
tosnifatini;

- Giizostlori digor sosial
Odoniglordon forqlondirmayi;
- Imtiyaz va giizost
anlayislarini bir-birinden
forglondirmayi.




- Azorbaycanda totbiq olunan sosial
giizostlor vo imtiyazlar haqqinda;

- Imtiyaz vo giizost hiiquglarmin
verilmasi qaydasint;

- Votondaglarin vergi vo
riisumlardan azad edilmasi
sortlarini.

13. Sosial tominat
sistemind»d sosial
xidmatlor

- Sosial xidmat mahiyyatini;

- Sosial xidmatloarin strukturunu;

- Sosial xidmatlorin funksiyalarini;
- Miixtolif meyarlara goro sosial
xidmatlorin tosnifatini;

- Sosial xidmatlarin prinsiplora
uygun olaraq tokmillosdirilmasini;
- Sosial xidmaotlarin gostorilmasi vo
saxolondirilmasi sahasindo miisbot
tocriibani;

- Sosial xidmatlor sahasindo ugur
gazanmuis xarici Olkalorin
tocriibasini.

- Faaliyyaet sahasi vo mazmunu
izra sosial xidmatlori
forglondirmayi;

- Sosial programlarin totbiginin
somaraliliyini vo keyfiyyatini
giymotlondirmayi.

14. Avtomatlasdirilmis
sosial taminat sistemi

- Sosial tominat sisteminds totbiq
olunan elektron xidmotlori;

- E-toyinat vo e-arayis xidmatlori
haqqinda;

- DOST Agentliyinin yaranma
magsadi vo funksiyalarini;

- DOST Agentliyinin strukturu vo
1§ prinsipini;

- Sosial xidmatlorin gostorilmasi
iglin “bir pancora” sistemini;

- Sosial tominat sahasindo
beynolxalq alagalar hagqinda.

- Avtomatlasdirilmis sosial
tominat sistemindon istifado
etmoklo miixtalif név sosial
xidmotlor gostormayi;

- DOST Agentliyinin foaliyyat
istiqgamatlorini tohlil etmayi.

15. Beynoalxalq
saviyyada sosial
tominat sisteminin
tonzimlonmosi

- Beynolxalq sosial standartlarin
mozmunu V3 siyahisi;

- BMT-nin, BOT-in sosial
standartlarinin formalagmasi
prinsiplori;

- Sosial standartlarin
tonzimlonmasinin hiiquqi asaslariny;
- Miistaqil Dovlatlor Birliyinds
sosial tominatin hiiquqi
tonzimlonmasi mexanizmlarini;

- Avropa toskilatlarinin sosial
tominat lizro normativ aktlarini;

- Sosial tominatin
maliyyslosdirilmasi prinsiplarini.

- Gostarilon sosial xidmatlarin
keyfiyystini beynalxalq sosial
standartlara uygun
qiymatlondirmayi;

- Sosial tominat lizro
beynolxalq standartlar1 sorh
etmoyi.

Seminar-maggolo dorslorindo tolobs 6z fikirlorini mantiqi ardicilligla ifads vo izah

etmoyi, habelo arqumentlorlo asaslandirmagi bacarmalidir. Buna nail olmagq {i¢iin

tolaba:

1) Seminar moaggolosinin hor bir mévzusu iizro miizakiroyo ¢ixarilan suallarla

diggetlo tanis olmali;




2) Miivafiq miihaziro materiallarini1 digqotlo dyronmali;

3) M6vzu iizro tovsiys edilon adobiyyati oxumali vo dyronmali;

4) Seminar masgoalosindo miizakirays ¢ixarilan har bir sual iizro qisa ¢ixis
hazirlamali;

5) Md6vzu lizrs verilon praktik tapsiriglar vo masaloalori yering yetirmaklo
praktik bacariglara yiyalonmalidir.

Tohsilalanlara 75%-lik davamiyyat limiti totbiq edilir. Davamiyyat limiti tizro
yuvarlaglasdirma (7,5 q/b - 8 g/b) totbiq edilmir. Fonn iizro bu hoddi asanlar homin fonn
lizro araliq giymotlondirmoyo (sessiya imtahanina) buraxilmir. Davamiyyot limitini
asmayan dyani tohsilalanlar ti¢lin homin fonn {izro davamiyyato gora bal verilmir.

UNEC-ds bakalavriat saviyyasinda tohsilin biitiin illori tizra fonlorin attestasiyasi
hor biri 50 bal formalasdiran cari vo araliq qiymatlondirma (toplam 100 bal) asasinda
hoyata kegirilir. Cari gqiymatlondirmo bakalavrlarin bilik vo bacariglarinin semestr
arzinda qiymatlondirilmasi, araliq qiymatlondirms 1so imtahan sessiyasi zamani hoyata
kecirilon qiymatlondirmadir.

Cari qiymaotlondirmo iizro 50 bal bakalavrlarin semestr orzinds topladiqlar aktiviik
va ara qiymatlandirma ballarinin comlonmaosi ilo formalasir. Aktivlik bal1 har bir fonn
lizra semestr orzindo maksimal 20 bal ola bilar vo bu bal todrisi miihazirs vo seminar
dorslori ilo hayata kecirilon fonlordo seminar dorslorinds alinan ballar asasinda fonlarin
todris noviine uygun olaraq formalagir.

Seminar darslorinde vo praktik masgoalolorda qiymatlondirme 10 balliq skala
osasinda hoyata keg¢irilir vo homin ballar EDUMAN sistemindo asagidaki nisbatlordo
hesaba alinir:

- 10 bal =5 bal
- 9bal=4,5bal
- 8 bal =4 bal

- 7bal=3, 5bal
- 6 bal=3bal

- Sbal=2,5bal
- 4 bal =2 bal

- 3bal=1,5bal
- 2bal=1 bal

- 1bal=0,5bal
Qeyd: fonnin tadris novii mithazirs, seminar va labaratoriya oldugu zaman seminar
dorsi tizro bal nisboti EDUMAN sistemindo 10 bal = 2,5 bal nisbotino uygun hesaba
aliir:
Seminar dorslorinds (qabiliyyat tolob edon fonlor istisna olmagla) alinan ballar
asasinda formalasan yekun aktivlik bali agagidak: diisturla miisyyon edilir:



B = (((b1+b2+b3+...+bn)/s)*m)/10
Burada,

B - yekun aktivlik bali;

b - seminar dorslorinds alinan miixtoalif ballar;

s - semestr arzinds verilon cavablarin sayi;

m - aktivlik balina ayrilan maksimal bal;

10 - bir seminar darsinds toplanan maksimal baldir.

Bakalavrlar semestr orzindo comi 4 dofo, hor dofo iso 10 bal aldig1 halda maksimal
aktivlik balmi - 20 bali toplamis olur. Bu halda notico sistemdo
(((10+10+10+10)/4)*20)/10 = 20 olaraq hesaba alinir.

Maksimal bal toplaya bilmayanlor iso istadiyi halda 5-ci, 6-c1, 7-ci va s. dofo cavab
vermakla aktivlik bali toplaya bilarlor. Bu zaman miiallim ilkin olaraq hamin qrupda
timumilikdo 4 dofs cavab vermoayonlordon baglamaqla novbalilik prinsipi ssasinda
bakalavrlarin cavab vermasi iigiin imkan yaradir.

Bakalavrlar semestr orzindo seminar dorsindo 4 dofodon az cavab verdiyi halda
catismayan cavab say1 sistem torofindon “0” bal olmaqla nozors alinir. Masolon, agor
har hansi tohsilalan bir fonn iizro semestr arzinds comi 2 dofo seminar darsinds cavab
verib vo har dofo 10 bal aldig1 halda onun yekun aktivlik bali hesablanan zaman homin
tohsilalanin naticasi (((10+10+0+0)/4)*20)/10 kimi hesablanir. Seminar darsindo
imiimiyyatla bali olmayan tolobanin aktivlik bal1 iso “0” bal hesab edilir.

Semestr arzindo tohsilalanlarin hor bir fonn iizra topladigi notica tam olmadig
halda semestrin sonunda sistem torofindon adi riyazi qaydada homin naticalor
yuvarlaglagdirilir (mas. 6,5 bal — 7 bal kimi nozors alinir).

Ara qiymoatlondirma. Hor bir fonn iizro semestr orzindo maksimal 30 bal
formalasdiran vo ilk 7 todris hoftasi orzindo keg¢ilmis movzular iizra (7-ci hofto do daxil
olmagla) aparilan qiymatlondirmadir. Ara qiymatlondirma markazlosdirilmis qaydada
test vo ya yazili tisulda 8-ci vo 9-cu todris hoftolori orzinds kegirilir vo tohsilalanlara
homin dovre qador miihaziresi tamamlanmayan movzu iizro test vo ya yazil
cavablandirilan sual toqdim edilmir. Fonlar iizra (alt qrup fonlori do daxil olmaqla) ara
qiymatlondirma todris prosesi dayandirilmadan bakalavriat soviyyesindo oks dars
ndvbolorinds, magistratura soviyyasinda isa cadval {izro dors olmayan giinlords, zorurot
yarandig1 halda iso sonba giinlorinds kegirilir. Sonba giinlori ara qiymaetlondirms ila
olagadar amok foaliyysti gostoron oamokdaslara onlarin istoklorine uygun olaraq ara
qiymoatlondirmonin keg¢irildiyi toqvim ay1 orzindo olave istirahot gilinii - “ovozgilin”
verilir.

Ara qiymatlondirmonin cadvali bir fonn - bir giin prinsipins asaslanmagqla ardicil
giinlor Uizra tortib olunur vo 6-c1 tadris haftosinin sonuna qodor UNEC-in saytinda elan
edilir.

Test tisulunda kecirilon ara qiymatlondirma zamani har bir fonn iizrs tohsilalanlara
30 test toqdim olunur. Testlorin har biri 1 balla qiymatlondirilir vo sohv cavablandirilmis
testlor diiz cavablara tosir etmir. Yazili tisulunda kecirilon ara gqiymotlondirmo zamani
159 hor bir fonn iizro tohsilalanlara 3 sual togdim olunur. Bu qiymoatlondirmo zamani hor



bir tohsilalana fonlorin xiisusiyyati nozore alinmagla miixtolif vaxt miiddstlori verilir.
Bu vaxt miiddstlori UNEC Elmi Surasinin gorari ilo miioyyon edilir.

Ara qiymotlondirmo {lizra lizrlii imtahanlar1 (habelo oldugu halda texniki problem
yaranmis imtahanlar) 11-ci tadris hoftasi arzinds eyni qaydada ardicil giinlords kegirilir.

Qabiliyyot tolob edon fonlor iizro ara qiymetlondirmo semestr orzindo yerino
yetirilon vo haor biri 5 bal iizorindon qiymatlondirilon 6 fordi isin (hor ay arzinds 2 is
olmagla) qiymaotlondirilmasi asasinda tomin olunur.

Fonlor {lizro ara qiymatlondirmo onlarin todrisi formasindan (oyani, hibrid vo ya
online) asili olmayaraq universitetin imtahan zallarinda vo ya bu mogsadlo miioyyan
edilon auditoriyalarda test, qarisiq vo ya yazili lisullardan birinin istifado edilmosi ilo
kegcirilir. Bu qiymatlondirmao {izra naticolor kagiz formasinda arxivlosdirilmir.

Bakalavriat vo magistratura soviyyalori lizra tohsilalanlara 75%-lik davamiyyat
limiti tatbiq edilir. Fonn tizra bu haddi aganlar hamin fonn iizra araliq qiymatlondirmaya
(sessiya imtahanina) buraxilmir. Davamiyyat limitini agsmayan oyani tohsilalanlar {iglin
homin fonn lizro davamiyyato gora bal verilmir. Qiyabi tohsilalma formasi iizro iso
davamiyyat saviyyasindon asili olaraq maksimum 10 bal verilir.

Aralg qiymatlondirma. Test, yazili, qarisiq, sifahi vo ya gabiliyyat imtahani
tisullarindan biri ilo hor semestrin sonunda kecirilon sessiya imtahanidir. Bu
imtahanlarda tohsilalanlarin qiymetlondirilmasi 50 bal {izorindon har bir imtahan tisulu
lizro miioyyon edilon qaydada hoyata kegirilir.

Araliq gqiymatlandirma semestr arzinds kecilmis biitiin movzular tizra tortib edilon
testlor, yazili vo ya sifahi imtahan suallar (qabiliyyat tolob edon fonlar istisna olmaqla)
asasinda hoyata kegcirilir. Bu qiymatlondirmonin cadvoli imtahanlar arasinda minimum
2 giin fasilo verilmaklo tortib olunur. Imtahan codvali 13-cii todris hoftasindo UNEC-in
saytinda elan edilir.

Test tisulunda kecirilon araliq qiymotlondirms zamani hor bir fonn {izro
tohsilalanlara 50 test togdim olunur. Testlorin hor biri 1 balla qiymatlondirilir vo sohv
cavablandirilmis testlor diiz cavablara tosir etmir. Yazili tisulunda (gabiliyyat talob edon
fonlor istisna olmagqla) kecirilon araliq qiymatlondirme zamani ise har bir fonn iizro
tohsilalanlara 5 sual togdim olunur. Bu giymotlondirmo zamani hor bir tohsilalana
fonlorin xiisusiyyoti nozoro alinmaqla miixtolif vaxt miiddotlori verilir. Bu vaxt
miiddatlort UNEC Elmi Surasiin gorart ilo miisyyen edilir.

Araliq qiymotlondirmo iizro iizrlii imtahanlar1 (texniki problem yaranmis
imtahanlar da daxil olmagqla) sessiya bitdikdon sonra eyni qaydada ardicil giinlar arzinda
kegirilir.

Fonlorin todrisi formasindan (syani, hibrid vo ya online) asili olmayaraq biitiin
imtahanlar universitetin imtahan zallarinda vo ya bu mogsadlo miioyyon edilon
auditoriyalarda test, qarisiq, yazili, sifahi va ya qabiliyyast imtahani {isullarindan birinin
istifado edilmosi ilo kegirilir. Bu qiymetlondirms iizro naticolor kagiz formasinda
arxivlogdirilir.

Cari va araliq qiymatlondirma. Todrisi miihaziro vo seminar dorslorindon ibarat
olmagqla hoyata kecirilon fonlords cari qiymatlondirmao tizro 50 balin 20 bali aktivlik bali



hesabina (10 bal = 5 bal nisbatindo seminar dorsindo toplanan bal), 30 bal1 iso ara
giymotlondirma asasinda tomin edilir. Araliq qiymoatlondirms tizro 50 bal - test vo ya
yazili tisulda kegirilon sessiya imtahani osasinda formalasir.

IMTAHAN VO IMTAHANA GODOR TOPLANAN BALLAR OSASINDA
SEMESTR NOTIiCOSINO GORO QiYMOTLONDIRMO

91-100 bal dla A
81-90 bal ¢OX yaxsi B
71-80 bal yaxsi C
61-70 bal kafi D
51-60 bal gqonastbaxs E

51 baldan asagi qgeyri-kafi F

OEYD: Imtahanda minimum 17 bal toplanmasa, imtahana qodar yigilan ballar
toplanmayacag.

TOCRUBO
Bu fonn iizro istehsalat tosriibasi yalniz ixtisas qruplari lizra nozords tutulub.
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TORTIB ETDI: 2 & if.d b/miial. Seforova Fidan Mahis qizi.









