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I11. Fannin tasviri

Bu fonnin todrisi  korporativ kapital giymatlondirilmasinin asas modellarini, o ctimladan ilkin maliyya
aktivlarinin giymot modellarini, real aktivlorin giymotlondirilmasi vo investisiya layihalorinin tahlilini,
kapital strukturunu va istifads olunan miixtalif korporativ kapital névlorini, téroma maliyyas alatlorini va
aktivlor tizra sorti taloblori shats edir. Miixtalif idaroetms gorarlarinin korporativ faaliyyat vo doyars olan
tasirin giymatlondirilmasi tizra zaruri biliklorla tomin edir.

1V. Fonnin maqgsadi

Kursun asas magsadi korporativ dayarin yaranmasi noqteyi-nazarindon korporativ maliyys tohlili tiglin
konseptual zomin yaratmaqdir. Kurs bazar miihitindo miiasir sirkatin asas maliyys problemlorini anlamag
va tohlil etmok tiglin nazari bir ¢argiva formalasdirir. Kurs korporativ kapital giymatlondirilmasinin osas
modellarini, o ctimladan ilkin maliyys aktivlarinin giymoat modellorini, real aktivlorin giymotlondirilmosi
Vo investisiya layihalarinin tohlilini, kapital strukturunu vo istifado olunan miixtalif korporativ kapital
novlorini, téroma maliyys alstlorini vo aktivlor tizro sorti toloblori ohato edir. Kurs kapital bazarlarinda
korporativ davranisi, maliyyslosdirmo, kapital ayirma, golirlori boliisdiirma masalosinds is¢i vo midir
arasindaki miinasibatlori tahlil etmok bacariglarini inkisaf etdirmoyo yonoalmisdir.

Fannin vazifalari:

. Korporativ maliyyanin nozari va praktiki torofini
. Korporativ investisiyalar1 etmok iigiin analitik bacariglari inkisaf etdirmok
. Bugiinkii miirakkab qlobal iqtisadiyyati formalasdiran korporativ maliyysanin modellorini anlamaq

V. Fannin talim naticalari:

Bilmalidir:
o Sirkatlor real aktivlors neca investisiya etdiklorini
e Investisiyalar etmok iigiin vasaiti hardan oldo etdiklorini
e Aktivlorin sonunda firmanin doyarina necs tosir etdiklorini

Bacarmahdirlar:

e Korporasiyanin dayarlondirmasi
e Hesabat gostoricilorindon korporasiyanin golocok faaliyyatini prognozlagdiriimasi
e On sorfali investisiya layihasini miiayyan edilmosi.

V1. Fannin miihaziras movzulari

Burada fonn iizrs tolobalors oxunacaq miithaziro mévzularinin adlari tagdim olunur:

1) Korporasiyanin magsadi va idara olunmasi. Maliyys bazarlar1 vo insitutlari.
2) Miihasibatliq ilo maliyyanin slagesi. Korporativ foaliyyatin doyarlondirilmasi.
3) Pulun zaman dayori

4) Istigrazlarmn dayorlondirilmasi

5) Sohmloarin dayarlondirilmasi

6) Xalis cari dayar va digar investisiya kriteriyalar
7) Investisiya qorarmi vermok iigiin diskontlagdirilmis nagd pul axini analizi
8) Layiho analizi

9) Risk, Galir va kapitalin alternativ xarcina giris
10) Risk, Galir, Yatirim planlasdirilmasi

11) Kapitalin orta ¢okili xarci

12) Korporasiyanin maliyyalosdirilmasi

13) Borc Siyasati

14) Dividend Siyasati



VII. Prerekvizitlar

Ekonomiksin esaslari, Miihasibat ucotu, Idareetms ucotu.

VI1II. Fannin tadris metodologivasi

Maoasalon: Bu fonnin tadrisi prosesinda miihaziralarin oxunmasi, interaktiv miizakiralarin apariimasi,
komanda saklinda layihalorin icrasi, kigik qgruplarda i, isgiizar oyunlar, xiisusi niimunalorin (keys-stadilar)
oyranilmasi va tahlili, esse yaxud sarbast islorin yazilmasi va test tapsiriglarin yerina yetirilmasi kimi genig
cesidda tadris va talim tisullarindan istifads edilir.

IX. Osas darslik va adabiyyat

Burada fonnin tadris olunacagi asas darsliyin (darsliklarin) yaxud dars vasaitinin adi, miallifi, ¢ap
olundugu yeri va ili, sshifasinin say1 vo s. malumatlar gostarilir.
Moasalon:

1. “Fundamentals of Corporate Finance” Ross, Westfield, Jordan
2. “Pul, bank va maliyys bazarlarinin igtisadiyyati” Frederik S. Miskin
3. “Fundamentals of Corporate Finance’Brealey, Myers, Marcus.

Hor bir mévzu tizra alava alabiyyat miihazira zamani taqdim edila bilar.

X. Fonnin miihazira matnlari

Fonn iizra biitiin mithaziros matnlari vo togdimatlar, habels zoruri mosgolo materiallar1 elektron formatda
Universitetin saytinda “Virtual universitet” bolmosinds (www.vu.aseu.az ) yerlogdirilir.

XI. Movzularin mazmunu va tadris-tematik bolgiisii

Hoafta 9dabiyyat
Moévzularin adi Moévzunun 3sas mazmunu
1 Korporasiyanin Fannin predmeti, mahiyyati va Miiallimin
magsadi va idara oyranilmasinin zoruriliyi. fordi materiali
olunmasi Biznes va sahibkarliq. Biznesda
Maliyys bazarlar1 vo | miihit amillori.
insitutlar: Korporasiyalarda korporativ idarsetmo va

onun istigamatlari.

Maliyyo anlayis1 vo toskilatlarda

maliyys menecmenti.

Agentlik Problemi. Korporativ idaroetmo.
Maliyys bazarlar1 vo institutlarinin yigim
fondunun korporativ  investisiyalara
yonaldilmasinin istigamatlori.

2 Miihasibathgq ilo Maliyys hesabatlar1, maliyys hesabatlarinin . e
. . . 7 . Miiallimin
maliyyanin alaqgasi torkibi va onlarin togdim olunmasi. Balans di material
Korporativ faaliyyatin | hesabati. Jordi material:

dayarlandirilmasi Moanfaat Vo Zarar hesabati.
Pul vasaitlorinin haraksti hagqinda hesabat.
Bazar doyori ilo  balans doayarinin



http://www.vu.asеu.az/

forglondirilmasi. Bazar dayari ilo balans
doayarinin  forglondirilmosi. Nagd pulun
galirdan forqli olmasinin izahi.

Korporativ maliyys tohlili. Bir sirkatin
maliyya vaziyyatinin ragiblari ilo va avvalki
illardaki mévqeyi ilo miiqayiso edilmasi.

Pulun zaman dayari

Miiayyan faiz doaracasi ils investisiya
olunan pulun zaman dayarini tapmag.
Golacok 6doanisin cari dayarini tapmag.
Forqli zaman araliginda gostorilon faiz
daracalarini miigayiso etmok - masalan,
ayliq illik nisbotla. Real va nominal pul
axinlart il real va nominal faiz
doracalorinin arasindaki forgi anlamag.
Inflyasiyanin zaman doyarins tosiri.

Pul vasaitlorinin galocak va cari dayori. Pul
vasaitlori tizra faizlor.

Miisllimin
fordi materiali

Istiqrazlarin
dayarlandirilmasi

Korporativ istigrazlar vs onlarin igtisadi
Mozmunu. istigrazlarmn ndvlari.
Istigrazlarin emissiyasi. Istigrazlarin
golirliliyi.

Korporativ istiqrazlarin
giymatlondirilmosi. Istigrazlar iizro faiz
risklori. Faiz daracalari vs istigrazlarin
giymotlori arasinda olage. Kupon
doroacasinin hesablanmasi. Kuponlu vo
kuponsuz istigrazlarin qiymatlondirilmasi

Miiallimin
fordi materiali

Sahmlarin
dayarlandirilmasi

Korporasiyalar vengur kapitalini neco
artirir vo yeni sohmlari neco emissiya edir.
Dividend diskont Modeli. Qiymatlondirma
modellarinin biitiin bizness tatbiqi.
Sohmlarin igtisadi mozmunu, onlarin
tosnifati. Sohmlarin doyoarlondirilmasi.
Adi vo imtiyazli sshmlorin
doayarlandirilmasi.

Korporasiyada dividendlar vo onlarin
maznunu haqqinda anlayis.

Sohmdarlara ddanis formalari: dividendlor
va sohmlarin geri alis1.

CAPM (kapital aktivinin giymotlondirmo
modeli)

Miisllimin
fordi materiali

Xalis cari dayar (NPV)
va digar investisiya
kriteriyalari

Investisiya qoyuluslar1 barada gorarlarin
goabulu. Xalis cari dayarin hesablanmas.
Xalis cari doyor asasinda investisiya
gorarlarmin gobulu. Daxili Manfaat
Daracosi metodu. Rentabillik indeksi.
Investisiya layihalorinin xarcinin
6donilmosi miiddati.

Miisllimin
fordi materiali




Investisiya qorarm
vermok ii¢iin
diskontlagdirilmis nagd
pul axim analizi

Standard maliyys hesabatlarindan nagd pul
axinlarini hesablamaq. Dovriyyo
kapitalinda doyisikliklarin layihonin nagd
pul axinina tasiri.

Investisiya prosesi haqqinda {imumi
malumat.

Investisiya layihalori.

Yeni layihs ti¢iin nagd pul axmnini
miioyyonlosdirmak.

Dovriyyas kapitalinda dayisikliklarin
layihonin nagd pul axinina tosiri.

Miisllimin
fordi materiali

Layiha analizi

Kapital goyuluslarinin effektivliyinin
tohlilinin osaslari.

Hossasliq, ssenari vo zararsizlik analizi
tohlili metodlarindan istifads edarak sohv
prognoz edilon halda layihanin galirliyina
neco tosir edilmasi. Kapitalin
yerlosdirilmasinds idaroetms elastikliyinin
vacibliyi.

Miisllimin
fordi materiali

Risk, Galir va kapitalin
alternativ xarcina giris

Investisiya layihalorinin riskliliyi.
Risklorin prognozlagdirilmasi. Investisiya
layihalori tizra risklarin miioyyan olunmasi
va risklarinin giymatlondirilmasi.

“Orta riskli” layihalords alternativ xarcin
hesablanmasi.

Riskin divesifikasiyasi

Spesifik risklo bazar riskinin forgi.

Miiallimin
fordi materiali

10

Risk, Galir, Investisiya
planlasdirilmasi

Qiymoatli kagizlarin bazar riski vo «Beta»
anlayis1 vo qiymatli kagizlar bazari xatti,
beta omsalinin hesablanmasi. Qiymatli
kagizin bazar riskini investorlarin talob
etdiyi golir daracasi ila alagalondirmok.
Layihanin riski niys va necs kapitalin
alternativ xorcini miioyyoanlosdirir.

Miisllimin
fordi materiali

11

Kapitalin orta ¢okili
Xarci

Kapitalin orta ¢okili xarclarinin
hesablanmasi

Diskont faizinin kapitalin orta ¢okili
Xarcinin hesablanmasinda rolu.
Investisiyalarin orta monfoot normasi.
Kapitalin optimal strukturu va likvidliyin
tohlili.

Miisllimin
fordi materiali

12

Korporasiyanin
maliyyalosdirilmasi.
Torama giymatli
kagizlarin tasviri va
giymatlondirilmasi.

Menecerlorin hansi sobabdon emissiya
etdiklori giymatli kagizlarin adalstli
giymats oldugunu diisiiniilmasinin izahi.
Maliyys hesabatlarinda sohmdarlarin
kapitalinin hesablarinin interpretasiyasi.
Idars heyatinin se¢ilma prosedurunun
izah.

Miiallimin
fordi materiali

13

Borc siyasati

Leverec va onun mahiyyati.




Leverecin formalar1 vo assimmetrik
informasiyalar. Ideal kapital bazarinda
kapital strukturunun firmanin dayarino
tosiri. Sirkatin kapital strukturunu

miioyyan edon amillorin dagiqlosdirilmasi.

Miisllimin
fordi materiali

14

Dividend siyasati

Dividendlorin neca 6dadildiyini va
sehmlarin yenidan geri alindiginin izahi.
Firmanin 6mrii zaman1 dividend
siyasatinin doyisilmasinin izah1 vo
investorlara olan tesirinin analizi.
Modigliani-Miller dividend siyasati
haqqinda nozariyyasi.

Miisllimin
fordi materiali

Yekun imtahan

Seminar-masgalalar: hazirlig va giymatlondirma

Seminar-moggalo darslorinds toloba 6z fikirlorini mantiqi ardicilligla ifads vo
izah etmayi, habelo arqumentlorlo asaslandirmagi bacarmalidir. Buna nail olmaq iiglin

talaba:

1)
2)
3)
4)

5)

diggatla tanis olmali;

hazirlamali;

Seminar masgalasinda miizakiraya cixarilan

Mivafig mihazira materiallarini diggatla 6yranmali;
Movzu Uzra tovsiyys edilan adabiyyati oxumali ve dyranmali;

praktik bacariglara yiyalanmalidir.
Talabanin masgaladaki har bir cavabi 10 balliq sistem tizra 0-10 bal

arasinda (maksimum 10 bal olmagla) giymatlondirilir vo hamin ballar EDUMAN
sistemindo asagidaki nisbotlordo nozora alinir:

-10bal: 5 bal
-9 bal: 4,5 bal
-8bal: 4 bal
-7 bal: 3,5 bal
-6bal: 3 bal
-5bal: 2,5 bal
-4 bal: 2 bal
-3 bal: 1,5bal

Seminar masgalasinin har bir mévzusu Gzra muzakiraya ¢ixarilan suallarla

har bir sual Gzra qisa ¢ixis

Movzu Uzra verilan praktik tapsiriglar voa masalalari yerina yetirmakla




-2Dbal: 1 bal
-1 Dbal: 0,5 bal
Seminar ballar1 asasinda formalasan yekun aktivlik bali asagidaki diisturla miioyyon
edilir.
B = (((bl +b2+b3+.".+bn)/s)*m)/I0
Burada, B - yekun aktivlik bah;

b - seminar dorslorindo alinan miixtalif ballar

S - semestr arzinds verilon cavablarin say1

m - aktivlik bahna aynlan maksimal bal;

10 - bir seminar darsinds toplanan maksimal baldir.

Taloba semestr arzinds comi 4 dofa, hor dofs 1so 10 bal aldig1 halda maksimal
aktivlik balin1 - 20 bah toplamis olur. Bu halda natico sistemda (((10+10+10+1
0)1 4)* 20)I 70 : 20 olaraq hesaba alinir. Maksimal bal toplaya bilmoyanlor iss istadiyi
halda 5-ci, 6-ct,7-ci ve s. Cavab vermaklo aktivlik bali toplaya bilarlor. Bu zaman



miiollim ilkin olaraq homin qrupda 4 dofo cavab vermoyonlordon baglamagla novbalilik
prinsipi osasinda tolobayo cavab vermosi imkani yaradir.

IV. Fonn uzra kurs isi

Fonn {izro kurs isi nozardos tutulmayib.

V. Fenn Uzrs ara va araliq qiymatlandirma

Ara giymatlondirma har bir fonn {izra semestr arzinds maksimal 30 bal formalasdiran
vo ilk 7 todris hoftasi orzindo ke¢ilmis movzular {izro (7-ci hofto do daxil olmagqla)
aparilan qiymotlondirmadir. Ara qiymotlondirmo maorkozlosdirilmis gaydada yazili
tisulda 8-ci va 9-cu todris hoftalari arzindos kegirilir

Yazili iisulunda kegirilon ara qiymotlondirmo zamami toloboys 3 sual, araliq
qiymatlondirma zamani iso tohsilalanlara 5 sual togdim olunur.

Fonn iizrs tolobays qiymotlondirmads verilocok suallarin siyahisi

Fonn iizro tolobalorin yekun biliyi 100 balliq sistem {izro qiymotlondirilir. Ballarin
maksimum miqdari — 100 baldur.
Yekun imtahandan sonra tolobanin fonn iizra topladigi biitiin ballar toplanir vo yekun
qiymat (bal) hesablanir . Fonn iizra talobonin alde eds bilacayi yekun balin strukturu
asagidaki cadvalda toqdim edilib:

Istigamoat Ballar Faiz

Araliq qiymatlondirmo 50 50%
Ara giymatlondirma 30 30%
Auditoriya gqiymatlondirmasi 20 20%
Comi: 100 100%

Fonn iizro semestr arzinds (imtahana gadar vo imtahanda) talabonin topladigi
balin yekun miqdarina géra onun yekun biliyi agagidaki kimi qiymotlondirilir:
51 baldan asagi oldugda - “qeyri-kafi” -F

51-60 bal - “qonastboxs” - E
61-70 bal - “kafi” -D
71-80 Dal - “yaxs1” -C
81-90 bal - “cox yaxs1” - B
91-100 bal - “ola” -A

Talabonin topladigi yekun bal 51 baldan asagi oldugda (yeni onun biliyi
“qeyri-kafi” qiymotlondirildikdo) toloba bu fondon krediti gazanmir vo onun  fonn
lizro akademik borcu qalir.



